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A Létus Investimentos, como administradora de carteiras de valores mobiliarios, edita o
presente documento, com base nas altera¢des ocorridas em seu quadro de sécios e
colaboradores em 2018, em atendimento a instrucdo CVM n2 558, de 26 de margo de 2015,
gue dispde sobre o exercicio profissional de administracao de carteiras de valores mobilidrios,
mais especificamente seu formuldrio de referéncia — Pessoa Juridica, ANEXO 15-I.

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario

Frederico Elias Muniz - CPF: 029.333.516-84
Sécio Diretor
Responsavel pela implementagcdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos.

Revisado por:

Carlos Augusto Bernardo De Vecchi — CPF: 058.817.597-88
Sacio Diretor
Responsavel pela gestdo das carteiras.

1.1. Declaragoes dos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de
valores mobiliarios e pela implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos e desta Instrucgdo, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela
empresa

As referidas declaragdes constam ao final deste documento em seu ANEXO 1.

2. Histérico da empresa
2.1. Breve historico sobre a constituicao da empresa

Fundada em 2008, a Létus Investimentos Ltda. € uma empresa independente de administracédo
de recursos de terceiros, focada na gestdo de ativos de renda fixa e varidvel que procura estar
sempre alinhada com o interesse dos clientes buscando identificar oportunidades no mercado
financeiro.

Sediada na cidade de Vitéria-ES, a empresa esta devidamente credenciada a prestar servigos de
administragdo de carteiras de valores mobiliarios pela CVM (Comissdo de Valores Mobilidrios),
mediante Ato Declaratério n°. 10.006 de 22 de agosto de 2008, publicado no Diario Oficial da
Unido de 25 de agosto de 2008, iniciou suas atividades conquistando seu espagco no mercado
capixaba por meio de um trabalho sério e respeitado.

A instituicdo conta hoje com um total de R$ 52 milhdes de reais de patrimoénio sob gestdo em
Carteiras Administradas. Clubes de Investimento e Fundo de Investimento.

2.2, Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
ultimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacgoes, fusdes, cisdes,
alienacgdes e aquisicées de controle societario
Nos Ultimos 5 anos ndo houve fusdes incorporagdes ou cisdes. Os eventos societarios
relevantes foram: (1) A saida do sdcio colaborador Alex Rocha Moreira em maio de 2015.
(2) A entrada dos sdcios Carlos Augusto Bernardo De Vecchi e Luiz Henrique de Oliveira
Sant’Anna em 5 de junho de 2018. (3) A entrada do sécio Alefe Vitor Almeida Gadioli em
21 de Novembro de 2019.
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b. escopo das atividades

Em termos de escopo de atividade, no ano de 2020, a empresa abriu o seu fundo de
investimento em acGes. A empresa continua mantendo sua atuagdo também na
administracdo de valores mobilidrios de pessoas fisicas e juridica através de Carteiras
Administradas e Clubes de Investimentos

c. recursos humanos e computacionais

Em se tratando de recursos humanos, podemos dizer que a empresa passou por algumas
mudangas no seu quadro de pessoal nos ultimos anos. Em junho de 2018, a equipe foi
fortalecida por dois novos sécios, Luiz Henrique de Oliveira Sant’Anna, hoje responsavel
pela area de analise e estratégia da empresa e Carlos Augusto Bernardo De Vecchi, hoje
gestor de carteiras responsavel pela gestdo.

Em novembro de 2019 a entrada do sécio Alefe Vitor Almeida Gadioli veio para ficar
como responsavel pela area de Ti e Informatica da empresa, como Gerente de
Tecnologia.

Em relagdo aos recursos computacionais, a empresa progrediu bastante nos ultimos
anos. Foi instalado um novo servidor para controle de acesso a rede e aos arquivos.
Além disso, quatro maquinas foram adquiridas ao longo dos Ultimos 5 anos para
ampliacdo da capacidade computacional da empresa. Especificamente para o
desenvolvimento do sistema automatizado, foram adquiridos um servidor e 2 notebooks
de alta capacidade de processamento, para o suporte computacional requerido pelo
projeto.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Em se tratando de regras, politicas, procedimentos e controles internos, ao longo de
2012, a empresa passou por um processo de estruturagao, quando teve a oportunidade
de aprimorar as regras, politicas, procedimentos e controles internos existentes para
credenciamento junto a ANBIMA (Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais), concedido em agosto de 2012, aderindo aos cddigos de
Regulacdo e Melhores Praticas para Fundos de Investimentos, e Cédigo dos Processos
de Regulacdo e Melhores Praticas.

Em novembro de 2019 Frederico Elias Muniz assumiu a responsabilidade pelas politicas,
procedimentos e controles internos substituindo Carlos Augusto Bernardo De Vecchi.

Recursos humanos

3.1.

Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes

informagoes:

a. namero de sdcios
A empresa conta atualmente com 6 (seis) socios colaboradores.

b. nimero de empregados
A empresa ndo possui empregados atualmente tendo dois estagidrios em sua estrutura.

c. niumero de terceirizados
N&o ha atualmente terceirizados.

d. lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores
de carteiras de valores mobiliarios e atuam exclusivamente como prepostos,
empregado ou socio da empresa
Atualmente a empresa conta com 3 (trés) profissionais registrados como
administradores de carteira de valores mobilidrios junto a Comissdao de Valores
Mobiliarios, quais sejam:

e  Carlos Augusto Bernardo De Vecchi

e Giovanni Porto Miglio — Certificacdo Suspensa

. Frederico Elias Muniz - Certificagdo Suspensa

VERSAO
0.0
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Auditores

4.1.

Em relacgdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

b. data de contratacdo dos servigos
C. descricao dos servigos contratados
Ndo ha auditores independentes contratados.

Resiliéncia financeira

5.1.

5.2.

Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a
atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios

As receitas decorrentes de taxas com base fixa sao suficientes para cobrir, atualmente,
os custos e os investimentos da empresa.

b. se o patrimodnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Atestamos que o patriménio liquido atual da empresa representa montante superior a
0,02% dos recursos financeiros atualmente sob sua administragao.

Demonstragdes financeiras e relatério de que trata o § 5° do art. 1° desta

Instrucgao

Campo facultativo para administrador registrado na categoria gestor de recursos.

Escopo das atividades

6.1.

Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa,

indicando, no minimo:

VERSAO
0.0

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria,
planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

A empresa oferece atualmente apenas o servico de Gestdo Discricionaria. E um servigo
personalizado de gestdo de uma carteira de titulos e valores mobilidrios, tendo como
objetivo a valorizagdo patrimonial, sob a 6tica de médio/longo prazo de acordo com o
perfil de cada cliente investidor.

A Gestdo Discricionaria assenta-se em trés principios basicos:
e Horizonte temporal de investimento;
e Adequacdo da estratégia de investimento a tolerancia ao risco por parte do
investidor.
e  Objetivo de utilizacdo dos recursos por parte do cliente

Ao aderir ao servigo de Gestdo Discricionaria o cliente investidor passa a ter ao seu
dispor:
¢ Acompanhamento de sua carteira de investimentos por uma equipe
profissional;
¢ A mais adequada alocacgdo de seus ativos em atendimento as expectativas de
retorno, respeitando o seu perfil de risco;
e Acesso a informacdo detalhada sobre a carteira de investimentos e os mercados
relacionados;
. Flexibilidade que proporciona a possibilidade de ajustes com relagcao ao perfil
de suas aplicagdes.
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b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditérios, fundos de indice,
clubes de investimento, carteiras administradas, etc.)

A empresa tem atualmente sob sua gestdo, um Fundo de Investimento e 5 Clubes de
Investimento que seguem uma carteira livre de agdes e carteiras administradas, que
operam basicamente em trés modelos.

e Carteira Renda Varidvel: Compreende o conjunto de carteiras que tem em sua
composigdo apenas ativos do segmento de renda variavel.

e  Carteira Multimercado: Compreende todo o conjunto de carteiras que mesclam
renda fixa e renda varidvel e fundos de varias estratégias em sua composigao.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

A empresa utiliza como veiculo de investimento na composicdo de suas carteiras de
investimentos titulos de renda fixa e ativos de renda varidvel conforme descrito abaixo:

e LCA’s (Letras de Crédito do Agronegdcio)

e LCI's (Letras de Crédito Imobiliario)

e CRI’s (Certificados de Recebiveis Imobiliarios)
e CRA’s (Certificados de Recebiveis do Agronegdcio)
e CDB'’s (Certificados de Depésito Bancario)

e  Debéntures

. NTN-B’s (Notas do Tesouro Nacional Série B)
. NTN-F’s (Notas do Tesouro Nacional Série F)

e LFT (Letras Financeiras do Tesouro)

e LTN (Letras do Tesouro Nacional)

e Acles

e  Opgoes e futuros

. Fundos de Investimentos

e  Fundos Imobilidrios

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A empresa ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimentos de que seja
administrador ou gestor.

Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que

nao sejam de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

VERSAO
0.0

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

Como a empresa ndo exerce concomitantemente a gestdo discricionaria de ativos, outras
atividades, ndo ha o que sinalizar em relagdo a possiveis conflitos de interesse entre
atividades.

b. informag6es sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais
conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

A empresa nao tem controlada, controladora, coligada ou sociedade sob controle comum,
ndo existindo portanto conflitos de interesses potenciais, neste sentido.

De qualquer forma para evitar potenciais conflitos de interesse, a empresa conta com a
anuéncia de todos os colaboradores em aderéncia aos cddigos e procedimentos de
controles internos e mantém um Compliance Officer a disposicdo para esclarecimento de
duvidas em relagdo as normas de conduta.
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6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as seguintes informacgoes
(Posicdo em 31/12/2020):

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e nao qualificados)

Tipo Namero de
P Investidores
Fundos 1 (20 cotistas)
Clubes de Investimentos 5 (160 cotistas)
Carteira Administrada (Investidor Qualificado) 4
Carteira Administrada (Investidor Nao Qualificado) 80
Total 90
b. numero de investidores, dividido por:
Natureza do Investidor Namero
i. Pessoas naturais 81
ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais) 3
iii. Instituicdes Financeiras 0
iv. Entidades abertas de previdéncia complementar 0
v. Entidades fechadas de previdéncia complementar 0
vi. Regimes proprios de previdéncia social 0
vii. Seguradoras 0
viii. Sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil 0
ix. Clubes de investimento 5
x. Fundos de investimento 1
xi. Investidores ndo residentes 0
xii. Outros (especificar) 0
Total 90
C. recursos financeiros sob administragao (total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a investidores qualificados e ndao qualificados)
Tipo Volume
Fundos R$ 4.847.727,38
Clubes de Investimentos R$ 11.467.306,69
Carteira Administrada (Investidor Qualificado) R$ 20.624.803,62
Carteira Administrada (Investidor Nao Qualificado) R$ 15.599.951,23
Total R$ 52.539.788,92
d. recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros

no exterior

A empresa ndo possui sob administragdo quaisquer ativos financeiros no exterior.
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e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez)
maiores clientes (ndo é necessario identificar os nomes)

6.4.

6.5.

Cliente Volume
Cliente 1 R$ 11.430.025,63
Cliente 2 R$ 6.249.231,11
Cliente 3 R$ 1.687.938,43
Cliente 4 R$ 1.257.608,45
Cliente 5 R$ 878.117,97
Cliente 6 R$ 862.068,34
Cliente 7 R$ 861.537,49
Cliente 8 R$ 732.951,24
Cliente 9 R$ 707.654,01
Cliente 10 R$ 694.662,78

f. recursos financeiros sob administragao, dividido entre investidores:

Natureza do Investidor

Volume

i. Pessoas naturais

R$ 28.540.315,52

ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

R$ 7.684.439,33

iii. Instituicdes Financeiras R$ 0,00
iv. Entidades abertas de previdéncia complementar R$ 0,00
v. Entidades fechadas de previdéncia complementar R$ 0,00
vi. Regimes proprios de previdéncia social R$ 0,00
vii. Seguradoras R$ 0,00
viii. Sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil R$ 0,00

ix. Clubes de investimento

R$ 11.467.306,69

x. Fundos de investimento

R$ 4.847.727,38

xi. Investidores ndo residentes

R$ 0,00

xii. Outros (especificar)

R$ 0,00

Total

R$ 52.539.788,92

Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragao, dividido entre:

Tipo de Investimento Volume
a. AcOes R$ 23.350.928,22
b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 87.238,35

juridicas ndo financeiras

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

R$ 2.782.613,13

d. Cotas de fundos de investimento em agdes

R$ 5.524.159,53

e. Cotas de fundos de investimento em participagbes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 1.252.201,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditérios R$ 0,00

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa

R$ 3.182.658,94

i. Cotas de outros fundos de investimento

R$ 12.911.463,90

j. Derivativos (valor de mercado)

R$ 1.104.759,50

k. Outros valores mobilidrios

R$ 0,00

I. Titulos publicos

R$ 2.107.465,11

m. Outros ativos

R$ 236.301,24

Total

R$ 52.539.788,92

Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios

nas quais o administrador exerce atividades de administragdo fiduciaria

A empresa ndo exerce a atividade de administragdo fiduciaria, ndo tendo portanto gestor de

recursos de carteira mobilidria exercendo a funcdo.

6.6.

Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N&o ha informacdes consideradas relevantes a acrescentar.
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Grupo econdmico
7.1. Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos
N3o ha controladores diretos ou indiretos.

b. controladas e coligadas
N&o ha controladas ou coligadas.

C. participagdes da empresa em sociedades do grupo
N&o ha participagdo da empresa em outras sociedades.

d. participacoes de sociedades do grupo na empresa
N&o ha participagdo de outas sociedades na empresa.

e. sociedades sob controle comum
N3o ha sociedades sob controle comum.

7.2, Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdomico em que se
insere a empresa, desde que compativel com as informagoes apresentadas no item 7.1.

Como todas as respostas do item 7.1 foram negativas, ndo ha o que apresentar neste item.
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Estrutura operacional e administrativa

Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecid

o no seu contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

VERSAO
0.0

a. atribuicdes de cada 6rgdao, comité e departamento técnico.

Do ponto de vista administrativo, a empresa organiza-se basicamente em dois Comités,
responsaveis pela definicdo das diretrizes de atuagdo e pelas tomadas de decisao.

Os Comités avaliam as informagdes sob oOticas distintas, sendo o Comité Executivo
responsavel por avaliar os tdpicos sob uma perspectiva macro e o Comité de
Investimentos trata assuntos sob uma perspectiva micro, ficando responsavel pela boa
execucdo das orientagdes do Comité Executivo.

O Comité Executivo tem como atribuicdo emitir as Diretrizes Estratégicas para o ano
vigente, elaborar o Planejamento Estratégico para este periodo, gerenciar a execugao do
Plano de Acgdo para atingir os objetivos e metas estabelecidas, supervisionar as
atividades de todos os demais comités e departamentos, com a finalidade de atingir
resultados econdomico-financeiros sustentaveis para a instituicdo, independente do
cenario apresentado.

O Comité de Investimentos é o responsavel pela estratégia de atuagdo no que diz
respeito a estratégia de investimentos e alocacdo das carteiras. Leva em consideragao
as diretrizes e orientagdes emanadas pelo Comité Executivo. E funcdo deste Comité
escolher os ativos e instrumentos que otimizem a relagdo risco/retorno para o cenario
esperado, compatibilizando o desempenho de cada produto com sua politica de
investimentos especifica, além de definir os limites operacionais de acordo com as
condicdes de mercado. Todas as posturas e acdes do Comité de Investimentos tém o
objetivo de agregar valor para o conjunto, maximizando o retorno esperado para cada
carteira/produto.

O detalhamento dos comités e seus respectivos espectros de atuagdo além da dinamica
de cada uma das reuniGes dos referidos comités constam, estdo devidamente
documentadas na SEGCAO 1V, denominada “Estrutura Organizacional” do documento
denominado “Manual de Controles e Procedimentos Internos, Conduta e Etica”.

b. em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas
suas reunioes e a forma como sao registradas suas decisoes.

Os Comités reunem-se com frequéncia pré-definida para tratar assuntos pertinentes
como: 0s possiveis cenarios para o mercado, o cumprimento de metas, estratégias,
resultados de produtos, linhas de atuagcao comercial, entre outros.

O Comité Executivo é formado pelos socios-diretores e pelos colaboradores responsaveis
por cada departamento e incumbe-se de fornecer as diretrizes e supervisionar todas as
atividades da instituicdo.

S&o reunides do Comité Executivo:

. Reunides de Diretrizes e Planejamento Estratégico (anuais);

. Reunides de Monitoramento do Planejamento Estratégico (mensais);
. Reunides de Avaliacdo de Desempenho (mensais);

o Reunido de Avaliagdo de Politicas e Procedimentos (anual).

O Comité de Investimentos é formado por um tripé que contempla o departamento
técnico de Gestdo, o departamento de Andlise & Estratégia e o departamento de Risco
responsavel por produzir recomendagles, relatérios de acompanhamento e estudos
internos, que auxiliam no processo de tomada de deciséo pelo Comité de Investimentos.
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Séo reunides do Comité de Investimentos:

Reunido de Avaliagdo do Cenario Econémico (semanal);
Reunido de Metas, Resultados e Produtos (mensal);
Reunido de Risco e Alocagdo (diarias).

Reunido de Acompanhamento (semanais)

As decisdes sdo registradas por atas e as atividades distribuidas e monitoradas na
mesma periodicidade das reunides.

c. em relagcao aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais.

A empresa conta com 6 (seis) socios-colaboradores que comp&em a diretoria. Entre as
suas atribuigdes sdo as seguintes:

e Diretor Gestor: Responsavel pela administragdo das carteiras de valores
mobiliarios;

e Diretor de Compliance & Risco: Responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos;

e  Diretor Administrativo: Responsavel pela administragao.

¢  Demais socios

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 8.1.

COMITE EXECUTIVO

Compliance
&
Risco

Analise Administrativo

Tecnologia

& & & &
Distribuicdo

Comercial

Estratégia Financeiro Informatica

8.3. Em relagao a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e
dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administracao de
carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios
Nome Carlos Au_gusto Bernardo
a. De Vecchi
b. Idade 33 anos
c. Profissdo Economista
d. CPF ou nimero do passaporte 058.817.597-88
e. | Cargo ocupado Gestor
f. Data da posse 21/11/2019
g. Prazo do mandato Indeterminado
h. Outros cargos ou fungées exercidas na empresa -
VERSAO DATA DE PUBLICACAO AREA RESPONSAVEL PAGINA
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Diretor responsavel pela implementacdao e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e Risco
a. Nome Frederico Elias Muniz
b. Idade 43 anos
c.  Profissio EngenheiNro de Controle e
Automacgao
d. CPF ou nimero do passaporte 029.333.516-84
e. Cargo ocupado Compliance Officer
f. Data da posse 21/11/2019
g. Prazo do mandato Indeterminado
h. Outros cargos ou fungées exercidas na empresa Diretor de PLD/FT
Diretor Substituto pela implementacao e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e Risco
a. Nome Giovanni Porto Miglio
b. Idade 69 anos
c. Profissao Economista
d. CPF ou niumero do passaporte 219.960.756-91
e. Cargo ocupado Sécio_Comp/iance Officer
substituto
f. Data da posse 05/06/2018
g. Prazo do mandato Indeterminado
h. Outros cargos ou funcdes exercidas na empresa -

8.4. Em relacao aos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de valores
mobiliarios, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacgoes:

i cursos concluidos;
ii. aprovacao em exame de certificacao profissional
ifi. principais experiéncias profissionais durante os ltimos 5 anos,
indicando:
e nome da empresa
e cargo e fungoes inerentes ao cargo
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias
ocorreram
e datas de entrada e saida do cargo

As informac0es referentes a este tdpico constam no ANEXO II do presente documento.

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos e desta Instrucao, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:

i. cursos concluidos;
ii. aprovacao em exame de certificacao profissional
ifi. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:
e nome da empresa
e cargo e funcoes inerentes ao cargo
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias
ocorreram
e datas de entrada e saida do cargo

As informacdes referentes a este tdpico constam no ANEXO II do presente documento.

8.6. Em relagao ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma
pessoa indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagées:
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cursos concluidos;
aprovacao em exame de certificacao profissional
i principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:
e nome da empresa
e cargo e fungodes inerentes ao cargo
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias
ocorreram
e datas de entrada e saida do cargo

O Socio Colaborador responsavel pela gestdo de risco da empresa é também responsavel pela
implementagcdo e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos desta
instituicdo e as informagbes referentes a este tdpico constam no ANEXO II do presente
documento.

8.7. Em relacdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de
fundos de investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:

i. cursos concluidos;
ii. aprovacao em exame de certificacao profissional
ifi. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungodes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias

ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

Ndo ha a figura de diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento na empresa, ndo restando nada a declarar no tocante ao topico 8.7

8.8. Fornecer informagoes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais
6 (seis) profissionais fazem parte da estrutura mantida para a gestdo de recursos.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

O conjunto de atividades desempenhadas pelos integrantes do Comité de Investimentos,
responsavel pela gestdo de recursos, estende-se por todo o processo de investimentos
extrapolando os limites da simples decisdo de investimentos que serd descrita mais
adiante. Avaliando as atividades sob uma perspectiva macro, temos basicamente:

e A coleta de informagdes de fontes externas, feita para alimentar os sistemas da
empresa.

e Uma andlise top down, feita para a construcdo de possiveis cendrios e
desdobramentos, considerando questGes setoriais, potenciais riscos, nivel de
concentragdo, entre outros.

e  Anadlise Microeconémica e de crédito.

e Votagdo em Comité

¢ Tomada de decisdo de investimento.

e Implementagdo das posigdes através de sistemas de execucdo de ordens.

e Construgdo das carteiras de investimento, que demandam por Ultimo,
acompanhamento e avaliagdo de performance.

Apresentamos a seguir, uma visao geral do Processo de Investimentos da empresa:

O Comité de Investimentos, é o responsavel pela estratégia de gestdo, devendo sempre
escolher dos instrumentos financeiros que otimizem a relagdo risco/retorno para o
cenario esperado, compatibilizando o desempenho de cada produto com sua politica de
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investimento, além de ser também responsavel pela definigdo de limites operacionais
para cada operacgao e carteira de investimentos.

Reunides do Comité de Investimentos:
e Reunido de Cenario Econ6mico: Reunides semanais,;
. Reunido de Metas Resultados e Produtos: Reunides mensais;
. Reunido de Alocacdo e Risco: Reunides diarias, formalizadas pelos documentos
denominados “Mapas Operacionais”.

InformagGes complementares estdo disponiveis no documento denominado
“Manual de Controles e Procedimentos Internos, Conduta e Etica” na SECAO
IV.- “Estrutura Organizacional”.

c. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O fluxograma de atividades apresentado a seguir demonstra de maneira clara e objetiva,
0 passo a passo seguido pela empresa durante o processo decisoério de investimentos,
relatando todas as rotinas e procedimentos envolvidos.

Para o acompanhamento e registro de operagdes, prospeccao de ativos e
acompanhamento financeiro, a empresa conta com um sistema proprietario modular,
onde cada modulo trata sua atribuicdo especifica. Para acompanhamento das cotagbes
e execugdo de operagdes, a empresa conta com os softwares de execugao e data vendors
oferecidos pelos intermediarios. Dentre eles podemos citar Profitchar, Meta trader e Bull
Trader.
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Avaliagdo de Cendrio - Apds a prospecgao inicial, é feita uma avaliagdo do cenario interno
e externo, observando sempre os indicadores macroeconémicos e as perspectivas para
as principais economias mundiais. Depois disso é feita uma analise microeconémica de
cada empresa ou ativo potencial que sera levada a comité. A reunido diaria do Comité
de Investimentos avalia o comportamento das principais bolsas mundiais, do Ibovespa,
das operagbes em andamento e demais fatores relevantes como saldo de contratos
futuros sobre o Indice Bovespa, e outras informagdes que possibilitam avaliar o
posicionamento dos investidores “residentes” e “nao-residentes”.

Protecdo do Capital - Caso o conjunto de informagdes coletadas do mercado indique um
cenario desfavoravel, inicia-se um processo de migracdo dos recursos disponiveis para
aplicagdes mais conservadoras.

Selegao e Filtragem de Ativos - Caso haja possibilidade de alocagdao de recursos, ocorre
uma selegdo refinada dos ativos previamente selecionados, submetendo-os a outros
crivos e votagdo em reunido semanal do Comité de Investimentos.

Money Management - Nesta etapa, havendo oportunidades e condicdo de operagdo, o
sistema de gerenciamento de risco avalia se o0s recursos existentes podem ser
disponibilizados para novas operagdes e / ou possivel rebalanceamento da carteira.

Acompanhamento de Ativos - J4 com a indicagdo dos patamares de aquisicdo e alienagao,
e sabendo que a operacgdo oferece risco aceitavel, inicia-se o procedimento operacional
de execugdo. Nesta etapa, sdo efetuadas as operagbes seguindo as orientagdes da
reunido de Cenario Econémico e os critérios definidos na reunido de Alocagdo e Risco do
Comité de Investimentos.

Aquisicdo (Compra)- Caso o ativo opere na faixa de prego indicada as operagbes sdo
executadas, com recursos provenientes da conta.

Atualizagcdo de Registros - Apds a confirmagdo das operacdes, sdo efetuados todos os
registros, distribuicées e especificacdes necessarias para o controle de cada uma das
operagdes. As especificacdes seguem a “Politica de Rateio e Divisdo de Ordens” conforme
estabelecido em manual.

Acompanhamento das Operacées em Andamento - Com a confirmagdo e o registro das
operacles, o Departamento de Gestdo passa a ter acesso ao resultado instantdneo das
operagGes através do sistema computacional de acompanhamento da Loétus
Investimentos, denominado "“Controle de Clientes”. Este monitoramento permite a
avaliacdo individual de cada operacdo e do portfélio como um todo, facilitando o processo
de Gestdo das Carteiras e, naturalmente do Controle de Risco. Contabiliza-se também
os lucros ou perdas, impostos, entre outros e o saldo retorna a conta corrente de cada
carteira de investimentos.

8.9. Fornecer informagées sobre a estrutura mantida para a verificagdo do
permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e
para a fiscalizacao dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

Na empresa temos o profissional denominado Risk Manager, responsavel pela verificagdo
permanente dos procedimentos internos em atendimento as normas legais e
regulamentares aplicaveis a atividade. Existe em nossa estrutura um profissional
substituto para atender de forma imediata a auséncia do responsavel.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Este profissional é responsavel por:

e Garantir que os colaboradores estejam “in compliance”, que tenham ciéncia e
devidamente anuido, como signatarios, os termos do “Manual de Controles e
Procedimentos Internos & Cédigo de Conduta e Etica” da empresa .

e Efetuar todos os procedimentos necessarios para a devida adequacdo e
cumprimento da legislagdo em vigor.

. Garantir que a cultura da empresa se perpetue.
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c. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para garantir a aplicagdo da legislagdo em vigor e a fiscalizagdo de terceirizados
contratados, o setor responsavel efetua reunides anuais obrigatoérias para a revisdo de
rotinas e procedimentos, além de intervengles pontuais sempre que necessario para
desenvolver, avaliar, ajustar e utilizar as planilhas de controle interno constituidas para
este fim. Esta revisdo constante dos procedimentos, praticas internas e politicas da
instituicao possibilita o devido atendimento, controle e monitoramento da legislagdo em
vigor.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor

A empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor ndo subordinando-

0 a nenhuma outra area, ficando este, responsavel pela execugdo de suas fungdes de

reporte obrigatorio e exclusivo ao Comité Executivo.

8.10. Fornecer informagcdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais
Ha atualmente um profissional titular responsavel pela gestdo de riscos e um substituto.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Politica de Gestdo de Riscos adotada pela empresa é abrangente por natureza e, por
isso, aplicavel a todos os niveis funcionais da Instituicdo. Cada colaborador tem
participacdo fundamental na identificagdo, avaliacdo e classificacdo de possiveis riscos
para que possam ser utilizadas as ferramentas apropriadas no sentido de mitigar ou
eliminar os possiveis riscos.

E de sua responsabilidade, mensurar os riscos de uma maneira integrada, levando em
consideracao as interagdes entre os diferentes fatores de risco para fornecer um
panorama amplo sobre os riscos assumidos pela empresa.

A gestdo de riscos da empresa esta apoiada em quatro pilares principais: as politicas de
risco, as metodologias de risco, a infraestrutura de risco e o monitoramento das
atividades.

Com relagdo aos riscos inerentes as carteiras de investimentos, o responsavel pela
gestdo de riscos deve aplicar a metodologia utilizada na politica interna de
gerenciamento de riscos (liquidez, credito, mercado, operacional, etc.) a todos os
portfélios e carteiras de investimentos geridos pela empresa.

Séo atividades desenvolvidas pelo responsavel pela gestdo de riscos em relagdo ao:

. Risco de Mercado - Efetuar o monitoramento das oscilagdes e limites
estabelecidos nos mapas operacionais de cada operagao. Avaliar a exposicao
geral e de cada portfélio, atuando em casos onde os limites sejam excedidos.

e Risco de Liquidez - Fazer a analise de liquidez do ativo e do passivo utilizando
os sistemas disponiveis e atuar em casos desenquadramentos (passivos ou
ativos), assegurando a liquidez das carteiras de investimento.

¢ Risco de Crédito - Garantir que os titulos de crédito aprovados para
negociacdo, sejam sempre de emissores qualificados e tenham rating
compativel com a politica de investimentos adotados pela Létus.

¢ Risco Operacional - Assegurar a adesdo ao termo de anuéncia e programas
de qualificagdo da empresa. Evitar a concentragdo ou restricdo de conhecimento
a um unico colaborador ou departamento. Garantir o bom funcionamento e o
treinamento necessario aos colaboradores que utilizam os sistemas para
execucdo de operagGes. Manutencdo de estrutura funcional em ambiente
externo para contingéncias, que garanta funcionalidades minimas em casos
extremos. Registar e reportar ocorréncias através de Relatérios de
Gerenciamento de Risco, além de coordenar os testes de seguranca periodicos
para os sistemas de informagdes e a realizacdo de backups de todas as
informacgbes relevantes em conformidade com a Politica de Seguranca da
Informacdo em conformidade com disposicdes descritas na SEGAO VI - “Politica
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de Seguranca da Informacgdo”, do documento denominado “Manual de Controles
e Procedimentos Internos, Conduta e Etica”.

c. os sistemas de informacgdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Com relagdo as carteiras de investimentos, hd reunides de Alocagdo e Risco (Calls
Diarios) que ocorrem antes da abertura dos mercados ou eventualmente, durante o
mercado, quando necessario, como forma de atualizacao das posicbes, com a avaliagdo
de variadveis qualitativas e quantitativas.

A equipe de gestdo, que inclui além da area de gestdo, ao responsavel pela area de
anadlise e estratégia e o responsavel pela gestdo de riscos, no qual se reinem para
avaliar o comportamento do mercado, discutem a possibilidade de novas operagdes e
avalia as operagdes em andamento, ajustando constantemente seus interesses as
condicdes de mercado. Estas reuniGes proporcionam a equipe de gestdo, um ambiente
formal para a avaliagdo do comportamento das posicdes em aberto e suas perspectivas
futuras sob o ponto de vista do risco.

A exposigdo ao risco e os limites operacionais sdo sempre debatidos como forma
avaliagcao do grau de exposicao assumido pela gestao para a obtengao dos resultados e,
como forma de adequagdo da compatibilidade entre o risco e a politica de investimento
de cada produto ou carteira de investimentos.

Com relagao ao Risco de Mercado, que consiste no risco de flutuacdo dos pregos dos
ativos que compdem as carteiras de investimento, devemos acrescentar que: O sistema
de controle de risco desenvolvido pela empresa é proprietario e contempla um conjunto
de ferramentas para compatibilizar o risco de mercado com a natureza e complexidade
das operagdes, produtos e servigos oferecidos. As Carteiras Administradas, Clubes e
Fundos de Investimento tém seu risco de mercado monitorado de maneira dindmica (em
tempo real) e o acompanhamento do resultado instantédneo das operagdes possibilita a
adogdo de procedimentos para ajustar a melhor relagdo de risco/retorno para o portfélio,
em concordancia com estratégia de investimentos as politicas de investimentos
estabelecidas para cada carteira ou produto.

Para mensurar o Risco de Mercado a empresa utiliza o VaR (Value at Risk) paramétrico,
com 95% de confianga, volatilidade e correlagdo calculadas através do EWMA
(Exponential Weighted Moving Average) com lambida otimizado. O VaR é calculado
seguindo a metodologia proposta pelo RiskMetrics, uma importante ferramenta de
gerenciamento de risco.

Com relacdo ao Risco de Liquidez dos ativos sob custddia, o objetivo é garantir liquidez
as posicbes. A empresa monitora e acompanha diariamente o volume médio de
negociacdo de cada ativo do universo de cobertura e especificamente dos ativos
investidos em cada portfdlio.

Basicamente, as medicGes sdo feitas com base no volume médio de negociacdo dos
ativos, ou sdo referenciados as caracteristicas dos titulos. Independente do portfélio, a
analise de liquidez dos ativos para efeito de monitoramento de liquidez é efetuada
individualmente em periodicidade minima semanal, considerando os valores de

marcacdo a mercado aplicaveis.

Ademais, a empresa prima por um crescimento organico de seu AUM (Asset Under
Management) de forma que um Unico investidor ndo venha a deter um percentual muito
grande em uma carteira de investimento coletivo.

Com relacdo ao Risco de Crédito, existem limites de exposicdo total por emissor,
estabelecidos para os produtos financeiros que, de acordo com suas politicas, admitam
alocacdo em titulos de crédito privado. A empresa realiza também analise de risco de
crédito internamente, e conta com uma politica conservadora para a alocagdo em titulos
que possam incorrer em Risco de Crédito, ficando o Departamento de Risco responsavel
pela aprovacdo dos titulos, sendo estes sempre de emissores qualificados e de rating
elevado dado andlises internas e utilizados secundariamente as andlises das casas de
rating de crédito disponibilizadas pelas corretoras com as quais a LAtus tenha parceria
comercial.

Com relagcdo ao Risco Operacional, que diz respeito as perdas diretas ou indiretas
resultantes de processos falhos ou inadequados, sistemas, pessoal ou eventos externos,
a empresa busca identificar, avaliar e monitorar riscos para antecipa-los. Sdo foco de
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avaliagdo processos referentes as pessoas, a tecnologia da instituicdo e quaisquer outros
que tenham o potencial de impactar a consecucgdo de seus objetivos estratégicos, quando
do exercicio da atividade de administragdo de carteiras de valores mobiliarios.

Para minimizar o impacto de possiveis Riscos Operacionais, a empresa adota uma série
de medidas para garantir a eficiéncia de seus sistemas e processos:

e Adesdo dos colaboradores ao Programa de Qualificagdo Continuada da
instituicao;

e O rodizio de atividades (Job Rotation) com a finalidade de evitar que o
conhecimento das atividades fique concentrado ou restrito a um Unico
funcionario;

e Sistemas de execugao de ordens automatizado para reduzir a possibilidade de
falhas de execugao;

. Manutengdo de estrutura de contingéncia em ambiente externo;

e Testes de seguranca periédicos para os sistemas de informagses e a realizagdo
de backups diarios de todas as informagGes importantes.

Mais informagdes sobre a Gestdo de Risco com detalhamentos constam e estao
devidamente documentadas a Secdo V denominada “Politica de Gestdo de Riscos” e seus
respectivos ANEXOS 1II, III, IV e V do documento denominado “Manual de Controles e
Procedimentos Internos, Conduta e Etica” da instituic&o.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor

A empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor ndo subordinando-

o a nenhuma area, ficando este, responsavel pela execugdo de suas fungbes de reporte

obrigatdrio apenas ao Comité Executivo.

Fornecer informacgdoes sobre a estrutura mantida para as atividades de

tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituracao de cotas, incluindo:

8.12.

a. quantidade de profissionais

b. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

c. a indicagao de um responsavel pela area e descricao de sua experiéncia na
atividade

A empresa ndo mantém uma estrutura especifica para atividades de tesouraria ou
controle de processamento de ativos ou escrituragdo de cotas.

Fornecer informacodes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de

fundos de investimento, incluindo:

8.13.

VERSAO
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a. quantidade de profissionais.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes.

C. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao
de cotas.

d. infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos
equipamentos e servicos utilizados na distribuigao.

e. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos.

A empresa ndo conta atualmente com uma area responsavel pela distribuicdo de cotas
de fundos de investimentos.

Fornecer outras informagdées que a empresa julgue relevantes

N&o ha outras informagbes consideradas relevantes a acrescentar.
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Remuneracgio da empresa

9.1. Em relagcdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no
item 6.1, indicar as principais formas de remuneracgao que pratica

A titulo de pagamento pela prestagdo de servigos de administragdo de carteira de valores
mobilidrios, a empresa recebe remuneracgdo oriunda de taxa de administracdo e performance.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida
nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita
proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas
Com base na receita total auferida nos ultimos 36 meses a chamada “Taxa de
Administragao” representou aproximadamente 55,00% da receita da empresa.

b. taxas de performance
Com base na receita total auferida nos ultimos 36 meses a chamada “Taxa de
Performance” representou aproximadamente 45,00% da receita da empresa.

c. taxas de ingresso
A empresa nao cobra taxa de ingresso.

d. taxas de saida
A empresa ndo cobra taxa de saida de nenhum produto ou servigo.

e. outras taxas
Ndo ha outras taxas que sejam representativas ou que devam ser relacionadas neste
topico.

9.3. Fornecer outras informagoes que a empresa julgue relevantes

Nao mais informagles que a empresa julgue relevantes.

10.

Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selegdao, contratagdo e supervisdo de prestadores de
servigos

No que diz respeito a selegdo, contratacdo e supervisdao de prestadores de servigos, a empresa
ndo desenvolveu uma politica especifica, porque ndo é praxe a contratacdo de prestadores de
servicos. HA que se considerar apenas o data vendor Nelogica, desenvolvedor do ProfitChart,
software contratado para o acompanhamento das cotacdes dos ativos.

10.2. Descrever como o0s custos de transacdo com valores mobilidarios sédo
monitorados e minimizados

O sistema de controle de operagdes, de desenvolvimento proprietario da empresa,
registra cada uma as operagdes para fins de acompanhamento e permite o
monitoramento do cumprimento dos acordos comerciais efetuados com as corretoras,
monitorando individualmente os custos transacionais e as operacdes de cada carteira de
investimentos em cada intermediario, sempre na defesa dos interesses dos clientes.

Para minimizar os custos operacionais, a empresa tem buscado a concentracdo das
carteiras objetivando a reducdo de custos transacionais em funcdo do maior volume
negociado. Atualmente a empresa trabalha com 4 corretoras, a XP, a Guide, a Orama e
a Modal.

Os critérios definidos para a selecdo das corretoras em ordem de prioridade foram:

e Oferta de produtos / servigos
e Ferramentas / Tecnologia

e  Suporte / BackOffice

e  Custo Operacional

. Relacionamento
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10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A empresa estabelece vedagdes aos seus colaboradores, limitando a oferta ou promessa,
solicitagdo ou recebimento de presentes ou qualquer outro bem de valor, de qualquer pessoa
externa a instituicdo, que possa comprometer a independéncia ou gerar conflitos de interesse.

O objetivo é evitar que o favorecimento coloque o colaborador em situagdo indesejavel, sentindo-
se na obrigacdo de corresponder, criando para tal relacionamento, situacdo de possivel conflito
de interesse, induzindo ou sugerindo corrupgao.

As regras para o tratamento de “soflt dollar”, estdo devidamente documentadas na SECAO 1II,
denominada “Codigo de Conduta e Etica” do documento denominado “Manual de Controles e
Procedimentos Internos, Conduta e Etica”

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negodcios e recuperagao
de desastres adotados

O Plano de Continuidade de Negdcios da empresa prevé a adogdo de medidas que visam garantir
o funcionamento de seus processos criticos no caso da ocorréncia de eventos subitos que tenham
a capacidade impedir ou alterar o funcionamento normal da instituicdo.

E basicamente um plano com um conjunto de medidas que deverdo garantir que os servicos
essenciais e 0s processos criticos sejam devidamente preservados ou que voltem a operar num
estado minimamente aceitavel apos a ocorréncia de uma situagao de anormalidade.

No plano estdo previstos mecanismos para que a recuperagao, a retomada e a continuidade dos
processos possam ser efetivos, evitando que os processos criticos da organizacdo sejam afetados
ou que possam acarretar perdas financeiras.

As principais variaveis suscetiveis a falhas durante a execucdo dos processos envolvidos na
administracdo de carteira de valores mobilidrios pela empresa sdo:

. Energia;

. Telecomunicagoes;
. Informatica;

. Infraestrutura;

. Colaboradores.

As principais ocorréncias que podem impactar nos processos da empresa sdo:

. De ordem natural, acidental ou de acesso:
o Incéndios
o Enchentes e Alagamentos
o Danos a propriedade

. De recursos:

o Disponibilidade
= De Energia Elétrica
] De Telefonia e Internet

o Mau funcionamento de Hardware ou Software
= Integridade
. Confiabilidade

o Colaboradores
= Auséncia

O conjunto de processos abaixo, apresenta baixa tolerancia a falhas e requer acdo imediata com
ativacdo do Plano de Continuidade em caso de interrupcao:

. Os sistemas de transmissdo de ordens;

= Os sistemas de difusdo de cotages;

. Os sistemas de acompanhamento e controle internos;
L] Os sistemas de comunicagdo; e

= O funcionamento dos equipamentos eletro/eletrénicos.
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A ativagdo do Plano de Continuidade de Negdcios é feita de forma verbal ou por escrito, por meios
eletronicos, por qualquer colaborador da empresa, imediatamente apds a constatacdo da
ocorréncia de falhas que sinalizem a parada ou mau funcionamento de algum dos processos
criticos. As providéncias serdo centralizadas e distribuidas convenientemente pelo centro de
gerenciamento, de acordo com a responsabilidade de cada setor envolvido de modo a cumprir os
objetivos da instituicdo em reestabelecer as condigdes normais de operagao.

O Comité Executivo da empresa é responsavel por centralizar o gerenciamento de todas as acoes
definidas neste Plano de Continuidade de Negdcios.

O Diretor do Departamento Administrativo € acionado nos casos de interrupgdo das atividades
devido a ocorréncia de eventos, seja de ordem natural, acidental ou de acesso, como por
exemplo: incéndios, enchentes, alagamentos ou danos a propriedade. Nestes casos, os
procedimentos basicos sdo: O acionamento da policia, defesa civil ou corpo de bombeiros.

No caso de indisponibilidade de energia elétrica ndo programada, o procedimento basico envolve
o contato direto com a distribuidora local, no caso do Espirito Santo, a ESCELSA, solicitando prazo
de retomada para fornecimento de energia. A empresa possui no-breaks e notebooks para
continuidade das operagbes sem prejudicar o bom andamento dos negdcios.

Ainda cabe a este Diretor, no caso de indisponibilidade de telefonia fixa, por falha do PABX,
orientar que as linhas telefénicas sejam utilizadas fora do PABX como linhas convencionais. Em
casos extremos, quando a falha ocorrer na rede da concessionaria de telefonia fixa, a empresa
passara a atender os interessados através dos servicos de telefonia movel pelos numeros
amplamente divulgados a todos os interessados que mantém relagdo direta com a instituicdo e
também por sistemas de telefonia virtual, como o sistema Blink, que possibilita o recebimento e
envio de chamadas por meio da rede mundial de computadores.

O Diretor do Departamento de Tecnologia & Informatica devera ser acionado nos casos de
interrupgao ou falhas nos processos que envolvam sistemas de gerenciamento e controle das
operagdes ou mau funcionamento de algum software ou hardware.

Nos casos de interrupcdo por deficiéncia ou mal funcionamento de hardware, as medidas de
retomada contemplam a avaliagdo da situagdo e a possibilidade de substituicdo ou reparo
imediato do equipamento. No caso de software, o Diretor é responsavel por manter uma lista de
contato com os suportes técnicos dos desenvolvedores para sanar a ocorréncia no menor tempo
possivel. Sdo mantidos ainda, manuais de procedimentos detalhados que informam a metodologia
correta para a recuperacao dos sistemas e retomada dos sistemas.

No caso de indisponibilidade de internet, a empresa conta com dois provedores de internet
gerenciados por um equipamento (CISCO) que possibilita o balanceamento e o chaveamento da
internet de stand by.

ApoOs avaliacdo da ocorréncia e dos possiveis impactos aos negdcios da empresa, tanto o Diretor
Administrativo quanto o Diretor de Tecnologia & Informatica podem orientar a utilizagdo de
estrutura paralela, convenientemente.

Para outras situacdes ndo previstas inicialmente, os colaboradores devem consultar seus
responsaveis diretos ou um dos Diretores Executivos da empresa antes de tomar qualquer
decisdo.

Adicionalmente, a empresa também prevé a execucdo de rotatividade de atividades dentro de
cada departamento (Job Rotation) para que ndo haja concentracdo de informagdes sob um
determinado colaborador ou sécio colaborador.
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Fluxograma de atividades:

Inicio dos
procedimentos
emergenciais

v

Informacghes e
Reporte ao centro
de gerenciamento

v

Acionamento dos
responsaveis

h 4

Avaliagiio de
danos e tempo de
parada

Acionar Plano de
Recuperagio

Estahilizar
situagio

Situagio
Marmal.?

Informagbes e
Reporte ao centro
de gerenciamento

hJ

Fim da ocorréncia

Para casos extremos, € importante ressaltar que a empresa mantém estrutura fisica externa com
0s requisitos minimos necessarios para a manutencao das fungdes operacionais basicas. Uma vez
acionado o Plano de Continuidade, por ocorréncia que impossibilite o exercicio das atividades na
estrutura fisica da instituicdo, ou que a avaliacdo de danos indique um tempo de parada extensivo,
o centro de gerenciamento, formado pelos membros do Comité Executivo da instituicdo,
ordenardo o deslocamento dos colaboradores necessarios para a outra estrutura.

A empresa mantém seu Plano de Continuidade dos Negdcios sempre ativo, para que seja eficiente
e capaz de assegurar a integridade operacional da instituicdo. Para tal, executa testes preventivos
periddicos, especialmente no que se refere a disponibilidade de internet e a integridade,
seguranga e consisténcia dos bancos de dados e arquivos importantes para a instituicdo.

O documento “Plano de Continuidade de Negdcios - Létus Investimentos” é revisado anualmente
pelo Comité Executivo da empresa, visando o ajuste de procedimentos tendo como base as
experiéncias concretas registradas, focando em analises sobre os efeitos da sua aplicacéo e fica
sempre disponivel a todos os interessados.
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10.5. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

Independente do portfélio, a anadlise de liquidez dos ativos, para efeito de monitoramento de
liquidez, é efetuada individualmente em periodicidade mensal, considerando os valores de
marcacdo a mercado aplicaveis e as definicGes estipuladas abaixo:

Titulos Publicos: sera considerado como posicao liquida em D+1 , segundo processo opracional
do Tesouro Direto, sendo considerados titulos de alta liquidez.

Operagdoes Compromissadas lastreadas em Titulos Publicos: sdo operagdes com vencimento em
1 (um) dia (til e, portanto, consideradas 100% (cem por cento) liquidas.

Cotas de Fundos de Investimento: a liquidez desse tipo de ativo sera dada de acordo com as
regras de resgate e cotizagdo estabelecida no regulamento especifico de cada fundo de
investimento.

Certificados de Deposito Bancario ("CDBs"): os CDBs somente serdo considerados ativos liquidos
guando seu vencimento for igual ou inferior ao prazo considerado para a analise de liquidez, salvo
quando da existéncia de clausula de liquidez diaria.

No segmento de renda variavel, os ativos sdo monitorados de acordo com seus volumes médios
de negociagdo para definir quais ativos sdo passiveis de alocacdo, de acordo com os dados
disponibilizados pela B3 e dos sistemas de negociagdo utilizados pela empresa. Buscamos ativos
que possam ser 100% liquidados no mesmo dia sem prejudicar a liquidacdo das posicdes ou
evitar distorcdes nas cotagdes dos ativos seja no momento da compra e da venda. O setor de
Risco, representado pelo gestor de risco pode vetar compra de determinado ativo, ou indicar
redugdo de posicdo, se entender que o ativo ndo se enquadra nas politicas de risco de liquidez
da instituicdo que possam prejudicar o operacional da carteira e estratégia de alocacgdo.

Demais ativos: Devera ser estudada e observada a liquidez em cada caso.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento
das normas especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na
distribuicao de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor.

A empresa ndo tem no momento uma equipe voltada para a distribuicdo de cotas de fundos de
investimentos, bem como ndo tem nenhum fundo sob sua gestdo operando. Cabe ressaltar que
atuar na distribuicdo de cotas de fundos de investimentos ndo estd nos planos ou planejamento
da empresa.

No que diz respeito ao inciso I do artigo 30 da instrugdo CVM n© 558, que faz referéncia as
questdes cadastrais, pagamento e recebimento de valores fruto do trabalho de intermediagdo,
suitability, lavagem de dinheiro e troca de informagdes entre administradores e distribuidores de
fundos, devemos informar que a empresa adota integralmente os procedimentos dos agentes
intermediadores ou dos agentes administradores que mantém legalmente o cadastro dos clientes.
Certificamo-nos de que os cadastros estejam em situagdo regular, juntamente a administradora
ou intermediadora, e que cada colaborador esteja familiarizado com as com a legislagdo vigente
no tocante a Prevengdo a Lavagem de Dinheiro, ficando obrigado a relatar qualquer
movimentagdo suspeita ao Compliance da empresa. Buscamos seguir sempre os Cddigos de
Regulacdo e Melhores Praticas para atuagdo no setor. Com relacdo a suitability, a empresa define
critérios objetivos de classificagdo para a adequacgdo dos produtos, servicos e operagdes ao perfil
do cliente investidor. Estes procedimentos estdo devidamente documentados & SECAO VII,
denominada “Politica de Suitability” do documento denominado “Manual de Controles e
Procedimentos Internos, Conduta e Etica”. Por ultimo, como ndo ha intermediacdo, troca de
informagdes entre administradores e distribuidores de fundos, bem como ndo ha uma politica
definida em relagdo ao pagamento ou recebimento de recursos.

10.7. Enderego da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugdo

www.investimentoslotus.com.br
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Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam
sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os
negodcios da empresa, indicando:

a. principais fatos
Desde a constituicdo da empresa, ndo houve nenhum fato associado que deva ser
relatado.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
A empresa nao tem nenhum processo judicial, administrativo ou arbitral em que figure
no polo passivo.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam
sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacgao profissional, indicando:

a. principais fatos
Desde a constituicdo da empresa, ndo houve nenhum fato associado que deva ser
relatado.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A empresa ndo possui nenhum processo judicial, administrativo ou arbitral em que o
diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo
passivo e que afete sua reputagao profissional.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndao abrangidas pelos itens
anteriores

Ndo ha nenhuma outra contingéncia que possa ser considerada relevante ndo abordada pelos
itens 11.1 e 11.2 que deva ser retratada no topico atual.

11.4. Descrever condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob
sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos
Desde a constituicdo da empresa, ndo houve nenhum fato associado que deva ser
relatado.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
A empresa nao possui nenhuma condenagdo judicial, administrativa ou arbitral,
transitada em julgado nos ultimos 5 anos em que tenha figurado no polo passivo.

11.5. Descrever condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos uGltimos 5 (cinco) anos em processos que hao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administraciao de carteiras de valores
mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negoécios ou sua
reputacao profissional, indicando:

a. principais fatos
Desde a constituicdo da empresa, ndo houve nenhum fato associado que deva ser
relatado.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A empresa nao possui nenhuma condenagdo judicial, administrativa ou arbitral,
transitada em julgado, prolatadas nos ultimos 5 anos em que o diretor responsavel pela
administracdo de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus
negocios ou sua reputagdo profissional.
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Declaragoes adicionais do diretor responsavel pela administragdo, informando sobre:

a. ndo sofreu acusagoes decorrentes de processos administrativos, bem como punigées
sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC,
incluindo que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituigées
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos

b. ndo foi condenagcdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econdmica, as relagées de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacao

c. nao estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa

d. ndo esta incluido no cadastro de servigos de protecdo ao crédito

e. nao esta incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado

f. ndo tem contra si titulos levados a protesto
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ANEXO I

Declaracao de revisao do Formulario de Referéncia
15-II, que atesta veracidade e precisao das
informacgdes, praticas e politicas adotadas pela
empresa Lotus Investimentos.
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A,
CyM — Cormissdo de Valares Maobiliarios

Ref.: Formulario 13-111.1 ae 1.1 b daReviséo do Formulario de Referéncia e da veracidade e preciséao
das informacgies, praticas e politicas adotadas pela empresa Peixe Piloto Investimentos LTDA

Em atendimento 3 instrugdo CWM n® 558, de 26 de margo de 2015, que dispde sobre o exercicio profissional
de administragdo de carteiras de valores mobiliarios, mais especficamente seu formulario de referéncia —
Pessoa Juridica, ANEX O 15-1l, tens 1.1 a e 1.1 b, na condigdo de diretor responsavel pela implementagdo e
curnprimento de regras, procedimentos e controles internos, eu, Frederico Elias Muniz, declaro que:

o  Oformulario de referéncia, ANEX O 15 — Il da instrugdo CWM n° 558, de 26 de margo de 2015
foi revisado por mim e o conjurto de informagd es nele cortido @ um retrato verdad eiro, preciso
g completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotad as pela empresa.

Yitdria, 30 de Margo de 2020

Atencinsamente,

Latus Investimentos LTDA,, CNPJ n®. 09.500.3750001-95

S U Do/

Frederico Elias Muniz
CPF: 023.333.516-84
Sdcio - Diretar
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ANEXO II

Curriculum Vitae dos diretores responsaveis pelas
areas de administracdo de carteira de valores
mobiliarios e implementacao e cumprimento de
regras politicas, procedimentos e controles internos
da instituicdo e demais socios do quadro societario.
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CURRICULUM VITAE

I
DADOS PESSOAIS

Nome: FREDERICO ELIAS MUNIZ

Local de nascimento: Belo Horizonte - MG

Data de nascimento: 09 de dezembro de 1977

Estado civil: Casado

Identidade/CPF: MG 7.196.775 SSP-MG/029.333.516-84
Endereco residencial: Rua Madeira de Freitas n° 75, apto 1601, Praia
do Canto. Vitdria - ES - CEP: 29.055-320

Contatos: (27) 3215-5337, (27) 98839-8480

frederico@investimentoslotus.com.br

[
HISTORICO ACADEMICO

e 39 GRAU - ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMA(;I':\O
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais — Graduado em dezembro de 2000
Belo Horizonte - MG

I
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nov 2019 - Atualmente / LOTUS INVESTIMENTOS LTDA - Vitéria - ES

Gestor de Risco e Compliance - Gestdo do Risco das Carteiras de Investimentos.
Gestdo de risco dos clubes de investimentos e carteiras de investimentos com
acompanhamento e monitoramento das posicées para alinhamento com as politicas
de risco da instituicdo. Analise de cenarios macroeconémicos da economia
brasileira/mundial e microeconémico de empresas para avaliar risco das operacgdes
da Gestora. Assegurar a adequacao do Sistema de Controles Internos da Instituicdo.

Jun 2018 — Nov 2019 / LOTUS INVESTIMENTOS LTDA - Vitéria - ES

Gestor de investimentos responsavel pela gestdo de carteiras de investimentos da
Lotus. Responsavel pela andlise e prospeccao de ativos, bem como montagem de
estratégias para as carteiras de investimentos e clubes geridos pela empresa.

Mar 2008 - Jun 2018 / PEIXE PILOTO INVESTIMENTOS LTDA - Vitdria
- ES

Sécio Colaborador da Peixe Piloto Investimentos, uma Gestora Independente
devidamente credenciada pela CVM (Comissdo de Valores Mobilidrios) a prestar
servicos de administragdo de carteiras de valores mobilidrios; Responsavel pelo
departamento Risco e Compliance, responsavel por assegurar a adequagdo e o
funcionamento do sistema de Controles Internos da Instituigao.
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Jan 2008 - Jun 2008 / AUTONOMO - Vitéria - ES

Contribuiu para o aprimoramento do modelo Peixe Piloto, aperfeicoando o controle
de risco do sistema. Toda a experiéncia adquirida ao longo dos anos na Engenharia,
foi utilizada para este proposito.

Jan 2004 - Dez 2007 / TECHSTEEL INTEGRA(;I'-'\O DE SISTEMAS - Belo
Horizonte - MG

Como sécio diretor da empresa, coordenou toda a parte administrativo-financeira,
além de oferecer todo o suporte necessario para o desenvolvimento de grandes
projetos em empresas como: Vale do Rio Doce, Arcelor Mittal, Gerdau, Companhia
Siderdrgica Nacional, Magnesita, Ferteco, Teksid do Brasil, Soeicom, Tangara, entre
outras. Todos os projetos desenvolvidos envolveram atividades de programacao,
redes, instrumentacdo, supervisorios, hardwares e softwares diversos.

Mar 1999 - Dez 2003 / L2 AUTOMACAO E SISTEMAS LTDA - Belo
Horizonte - MG

Como socio diretor da empresa, atuou no gerenciamento de projetos que envolveram
programacdo e desenvolvimento de sistemas supervisérios para controle de
processos de grandes indUstrias brasileiras. Coordenou e projetou ainda, a “Dream
House”, maior evento de automacdo residencial do estado de Minas Gerais.

Ago 1997 - Fev 1999 / BELGO MINEIRA AUTOMAGAO - Belo Horizonte
- MG

Como estagiario de engenharia de controle e automacdo, atuou na elaboragao de
projetos que envolveram programacao e desenvolvimento de sistemas supervisérios
para controle de processos de grandes indUstrias brasileiras.

I
MBA MBA em Gestdo Empresarial na Fundagéao
Getulio Vargas Conclusdo: maio de 2013.

COMPUTACIONAIS Microsoft Money, Pacote MS-Office e
programacdo C, C++, Assembly, Visual Basic.

IDIOMAS Inglés — Conhecimento Intermediario.

I
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CURRICULUM VITAE

I
DADOS PESSOAIS

Nome: CARLOS AUGUSTO BERNARDO DE VECCHI
Local de nascimento: Sao Paulo / SP

Data de nascimento: 12 de fevereiro de 1988

Estado civil: Solteiro

Identidade/CPF: 1407377/SSP-ES / 058.817.597-88

Endereco residencial: Rua Afonso Pena, n° 440, apto. 901, Praia da
Costa, Vila Velha - ES - CEP: 29.101-442

Contatos: (27) 3225-3059 / (27) 99232-0607 /

carlos@investimentoslotus.com.br

I
HISTORICO ACADEMICO

e POs Graduacdo: Executive MBA, BSP - Business School Sao Paulo em
parceria com a Suffolk Univesity (EUA), conclusao 2014.

e Graduacgao: Ciéncias Econdomicas, UFES - Universidade Federal do
Espirito Santo - conclusdao em 2011.

e Ensino Médio: York Catholic High School (Programa de High School)-
York, PA, EUA, e Colégio Charles Darwin (ES), ambos concluidos em
2006.

I
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nov 2019 - Atualmente / LOTUS INVESTIMENTOS LTDA - Vitéria - ES

Gestor de Investimentos. Responsavel pela gestdo das carteiras de investimentos da
empresa. Responsavel pela andlise de cenarios macroeconémicos da economia
brasileira/mundial e microecon6mico de empresas para avaliar as estratégias de
investimentos da Gestora.

Jun 2018 — Nov 2019 / LOTUS INVESTIMENTOS LTDA - Vitéria - ES

Gestor de Risco e Compliance - Gestdo do Risco das Carteiras de Investimentos.
Gestdo de risco dos clubes de investimentos e carteiras de investimentos com
acompanhamento e monitoramento das posicées para alinhamento com as politicas
de risco da instituicdo. Andlise de cenarios macroecond6micos da economia
brasileira/mundial e microeconémico de empresas para avaliar risco das operacgdes
da Gestora. Assegurar a adequacao do Sistema de Controles Internos da Instituicdo.

Jan 2014 - Nov 2014 / ITAU UNIBANCO

Gerente de Investimentos - Prestagdao dos servicos de assessoria e consultoria de
investimentos aos clientes do segmento Uniclass em conjunto com o Gerente de
contas. Treinamento, capacitagao e atualizagdo de gerentes e consultores.
Atendimento, fidelizagdo com foco em novos negdcios e retencdo de clientes
aplicadores. Atuacao como distribuidor de produtos de investimento, como Fundos

VERSAO DATA DE PUBLICAGCAO AREA RESPONSAVEL PAGINA
0.0 30/03/2020 COMPLIANCE 31/40


mailto:carlos@investimentoslotus.com.br

() LOTUS

INVESTIMENTOS

de Investimento, CDB, Debéntures, Agoes, produtos estruturados, LCI, LCA e
Planos de Previdéncia.

Jan 2012 - Jan 2013 / ITAU UNIBANCO

Consultor de Investimentos - Prestacao dos servigos de assessoria e consultoria de
investimentos aos clientes de todos os segmentos do Itau e do Unibanco.
Atendimento, fidelizacdo e retencao de clientes aplicadores. Atuagdao como
distribuidor de produtos de investimento, como Fundos de Investimento, CDB,
Debénture, Poupanga, produtos estruturados, LCI, LCA e Planos de Previdéncia.

Set 2009 - Ago 2010 / BANCO DO BRASIL

Estagio em varios setores do Banco, como atendimento ao cliente pessoa fisica,
auxilio na abertura de contas, organizacao de arquivos, atendimento pessoa juridica,
distribuicdo de materiais e cobranca junto aos cartérios de protesto de titulos.

Jan 2008 - Abr 2008 / ASPEN ALPS, CO, EUA

Coordenador do Spa, com controle e planejamento das atividades diarias do setor,
atendimento aos clientes, relacionamento com os prestadores de servigos, controle
financeiro das vendas e custos.

[
CERTIFICACOES

e Certificagdo de Gestores ANBIMA (CGA).
e Certificacdo de Especialista em Investimentos ANBIMA (CEA).
® SUSEP - Venda Direta - Segmento Previdéncia.

e CPA 20 - ANBIMA

[
FORMAGAO COMPLEMENTAR

Université de Geveve - Portfolio and Risk Management (2018)

University of California, Irvine (EUA) - The Power of Macroeconomics (2014).
Suffolk (EUA) — Leadership in Global Economy (2013).

INSPER - Programa de fundamentos de mercado financeiro (2012).
Programa de Formacdo de consultores — Ital Escola de Negdcios (2012).
Curso EXCEL Avancado - SENAC (2011).

Curso Mercado de Opgodes - XP Educacgao (2010).

Curso de Gestao Financeira - Portal Abre (2009).

Espanhol Intermediario (CNA, conclusdo 2007).

[
INFORMAGOES ADICIONAIS

° Realizou curso de extensdo por 1 més em Suffolk University, Boston,
MA, EUA em parceria com a BSP em 2013.

[
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CURRICULUM VITAE

I
DADOS PESSOAIS

Nome: LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA SANT'ANNA
Local de nascimento: Sao Luiz / MA

Data de nascimento: 25 de agosto de 1986

Estado civil: Solteiro

Identidade/CPF: 1498741/SSP-ES / 108.783.137-70

Endereco residencial: Avenida Rio Branco, 1400, apto. 401, Praia do Canto
/Vitoria — ES - CEP: 29.055 - 642

Contatos: (27) 3225-3059 / (27) 99932-1316/

luiz@investimentoslotus.com.br

I
HISTORICO ACADEMICO

e Mestrando em Contabilidade e Financas - Previsao Jul 2020
Valuation, Analise de Investimentos e Econd6mico Financeira de
Empresas, Séries Temporais, Estratégia Empresarial e Analise de
Demonstragdes Financeiras

Artigos Publicados: (1) O Crescimento do Valor De Mercado das

Companhias Listadas na Bovespa sob a Otica da Utilizagdo dos Recursos

- COFIN 2017. (2) O Produto Interno Bruto sob a Otica da Oferta

Agregada - COFIN 2017.

e MBA - Masters in Financial Economics — Fundagao Getulio Vargas
(FGV) - Conclusao: Ago 2014

e Bacharel em Economia com Enfase em Financas e Macroeconomia -
UFES - Universidade Federal do Espirito Santo - Conclusdo: Jul 2011.

I

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Jun 2018 - Atual / LOTUS INVESTIMENTOS LTDA
Analista de Investimentos, CNPI - P

Analise de ativos financeiros (renda fixa e variavel) provendo suporte aos gestores. Elaboragdo
de materiais técnicos para posterior apresentacao a investidores via apresentacGes, reunibes
e e-mail marketing.

Abr 2017 - Abr 2018 / ALTUS PATRIMONIO

Agente Autbnomo de Investimentos. Prospeccdo, captacdo e consultoria financeira
de clientes para aplicagao de recursos em clubes e fundos de investimentos, carteira
propria de acgGes, derivativos, titulos publicos e renda fixa em geral, previdéncia
privada. Andlise e avaliagdo de ativos financeiros para composicao de portfélio de
Investimento. Atuacdo na mesa de operagdes em plataforma propria.

Mar 2016 - Abr 2017 / Elogroup
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Analista. Implementagdo de gestao por processos focado em cadeia de valor,
transformacdo, analise de indicadores, analytics e demais solugdes em gestao.

Jun 2014 - Nov 2014 / BTG PACTUAL

Analista—OTCDerivatives. Antecipacdao, liquidacdo e registro de derivativo
sfinanceiros (Swaps,NDFs,OpcbesFlexiveis,Estratégias) nas clearings (BM&FeCETIP).
Calculo de precificacdo das curvas de derivativos para apuracao de resultado das
operagoes. Apresentacao dos produtos transacionados pela area. Reports diarios de
indicadores de performance (KPI's). Mapeamento de processos internos e elaboragao
de manual de rotinas.

Out 2012 - Fev 2014 / ERNST & YOUNG

Advisor-Valuation. Avaliacdo de ativos, passivos, patrimonio liquido, DRE,
demonstracdo de fluxo de caixa; analise economico financeira de empresas (DFC,
Compraveis, Avaliacdo por Multiplos, etc...); modelagem de cenarios; preparacdo de
memorando interno (auditoria) - CPCs 01, 15 e 32 e relatério externo; preparagao
de apresentacdes para conselhos de administracao/potenciais investidores/RI.

Abr 2012 - Set 2012 / BANCO MODAL

Gerente de Relacionamento Jr.. Atuacdo na area de Middle Market com foco no
segmento de 6leo e gas prospectando, captando e analisando seus respectivos
balancos e demonstragdes financeiras objetivando realizar operacdes de capital de
giro, fianca, aval, estruturacdo de FIP, emissdo de debénture/commercialpaper,
dentre outros ativos financeiros providos pelos bancos de investimentos.

Jul 2009 - Ago 2011 / VALOR INVESTIMENTOS

Agente Autbnomo de Investimentos. Prospeccdo, captacdo e consultoria financeira
de clientes para aplicacdo de recursos em clubes e fundos de investimentos, carteira
propria de acgbes, derivativos, titulos publicos e renda fixa em geral, previdéncia
privada. Analise e avaliacdo de ativos financeiros para composicdo de portfélio de
Investimento. Atuacdo na mesa de operagdes em plataforma propria.

Dez 2007 - Abr2008 / HEAVENLY LAKE TAHOE

Obtencao de certificado internacional para ajustes de skis e snowboards das mais
renomadas marcas, venda e aluguel de artigos de inverno, atuagdo no caixa
(recebimento e pagamento), contabilizacdo do estoque.

[

CERTIFICAGOES
e APIMEC CNPI-P
e TOEIC

[
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INVESTIMENTOS

CURRICULUM VITAE

I
DADOS PESSOAIS

Nome: EDSON FRAGA MOREIRA

Local de nascimento: Governador Valadares - MG

Data de nascimento: 20 de junho de 1956

Estado civil: Casado

Identidade/CPF: 1536-D CREA / 310.137.326-34

Endereco residencial: Rua Joao da Cruz n° 35, apto 402, Praia do Canto
/ Vitéria - ES - CEP: 29.055-620

Contatos: (27) 3225-3059 / (27) 9-8839-8470 /

edson@investimentoslotus.com.br

[
HISTORICO ACADEMICO

e 39 GRAU - ENGENHARIA ELETRONICA
Instituto Nacional de Telecomunicacdes - Graduado em dezembro de 1977
Santa Rita do Sapucai - MG

« MBA - GESTAO EMPRESARIAL - JUL 2003
Master of Business Administration (MBA) em Gestdo pela UVV, 2003/Vitéria, ES

L
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Mai 2019 - Atualmente / LOTUS INVESTIMENTOS LTDA - Vitéria — ES

Socio, Colaborador e Diretor Administrativo-Comercial da Peixe Piloto Investimentos,
uma Gestora Independente devidamente credenciada pela CVM (Comissdo de Valores
Mobilidrios) a prestar servicos de administracdo de carteiras de valores mobilidrios

Mar 2008 - Mai 2019 / PEIXE PILOTO INVESTIMENTOS LTDA - Vitoria
- ES

Socio, Colaborador e Diretor Administrativo-Comercial da Peixe Piloto Investimentos,
uma Gestora Independente devidamente credenciada pela CVM (Comissdo de Valores
Mobilidrios) a prestar servicos de administracdo de carteiras de valores mobiliarios.

Jan 2002 - Dez 2007 / TELEMAR NORTE LESTE - OI - Vitéria - ES

Engenharia de Solucées Customizadas - Coordenador responsavel pela gestdo de
produtos, envolvendo a prestacao de servicos de dados e voz em todo o estado do
Espirito Santo.

Set 2002 - Jun 2003 / PILOTTIS ENGENHARIA LTDA - Vitdria - ES

Diretor comercial e Socio Proprietario - Responsavel pelo gerenciamento geral da
empresa.
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Jan 1991 - Dez 2001 / TELEMIG - Governador Valadares - MG

Unidade de Negdcios - Gerente de uma unidade de negdcios responsavel pela conta
de grandes clientes publicos e privados, tendo sob sua responsabilidade uma unidade
de atendimento telefénico e uma unidade de gestdo de negdcios.

Jan 1978 - Dez 1990 / TELEST -Vitéria- ES

Departamento de Engenharia de Redes Externas - Gerente do Departamento
responsavel pelo planejamento, projeto e implantagdo de redes externas em todo o

estado do Espirito Santo.

Divisdo de Projetos de Redes Externas - Gerente de Divisdo responsavel pela
elaboracdo dos projetos de redes externas incluindo equipamentos eletronicos, de
pressurizacao e fibras 6pticas em todo o estado do Espirito Santo.

I

INFORMAGCOES ADICIONAIS

28 anos de experiéncia no mercado de capitais

34 anos de experiéncia ocupando postos de
decisao em empresas do setor de
telecomunicagoes

Participacdes importantes em congressos
painéis, seminarios, feiras e simpdsios, entre
outros.

Inumeros cursos de especializagdo nas areas
gerencial, técnica, comercial e financeira

Inglés intermediario.

I

VERSAO
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CURRICULUM VITAE

[
DADOS PESSOAIS

Nome: ALEFE VITOR ALMEIDA GADIOLI

Local de nascimento: Varzea Grande - MT

Data de nascimento: 07/12/1995

Estado civil: Solteiro

Identidade/CPF: C.I. 18.881.440 SSP/MT / 156.379.027-04
Endereco residencial: Rua Assembleia, 301, Sao Francisco,
Cariacica - ES, CEP 29145-416.

Contatos: (27) 3225-3059 / (27) 9 9783 6254

Email:alefe@investimentoslotus.com.br

[
HISTORICO ACADEMICO

e Engenharia Mecéanica - UCL - Término em 2019.
e Técnico em Mecanica - SENAI - Término em 2014.
e Técnico em Seguranca do Trabalho - SENAI - Término em 2014.

I
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

07/2019 - Atual - Gerente de Tecnologia na Empresa Lotus
Investimentos - Suporte e desenvolvimento de sistema internos,
responsavel pelo acompanhamento do Sistemas de Negociagao Automaticas
e elaboragao de relatdrios e indicadores de desempenho..

11/2018 - 06/2019 - Estagiario de Engenharia na Empresa Invicta
Investimentos - Suporte técnico aos sistemas de internos, elaboracao de
estratégias de investimentos para sistemas automaticos, elaboracdo de
relatérios e acompanhamento de indicadores.

03/2018 - 10/2018 - Vendedor Técnico na Empresa Redutec Power
Transmission — Venda e compra de equipamento rotativos, gerenciamento
de equipes de manutengao, planejamento de servigos, dimensionamento de
equipamentos, elaboracao de proposta e negociacao de vendas.

06/2017 - 03/2018 - Projetista mecanico na Empresa ECSSE -
dimensionamento de equipamentos mecanicos (estruturas metalicas,
trocador de calor, reator, etc), elaboracao de desenhos técnicos.

07/2016 - 03/2018 - Estagiario de Engenharia Mecanica na Empresa
Vix Logistica — Desenvolvimento de relatorios técnicos, acompanhamento e
criacdo de indicadores de manutencdo, auxilio no suporte técnico e
elaboracao de novas solugdes para oficina.
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CURRICULUM VITAE

I
DADOS PESSOAIS

Nome: GIOVANNI PORTO MIGLIO

Nacionalidade: Brasileiro

Local de nascimento: Teofilo Otoni - MG

Data de nascimento: 28 de agosto de 1951

Estado civil: Casado

Identidade/CPF: 3.149.736 SSP-MG / 219.960.756-91
Endereco residencial: Rua Afonso Claudio, 244 ap 601 - Praia do
Canto. Vitoéria — ES - CEP: 29.055.570

Contatos: (27) 3324-6241 / (27) 9982-0087 /

giovanni@investimentoslotus.com.br

[
HISTORICO ACADEMICO

30 GRAU - CIENCIAS ECONOMICAS
Graduado pela Fundacdo de Ensino Superior de Itauna em Dezembro de 1982 -
Itauna - MG

I
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Mai 2019 - Atualmente - LOTUS INVESTIMENTOS

Sécio Colaborador, credenciado pela CVM para a gestdao de recursos de titulos e
valores mobiliarios. Co-responsavel pela estratégia de gestdo e pelas decisGes de
investimento. Definir a alocacao dos ativos e instrumentos que otimizem a relagao
risco/retorno para o cenario esperado, compatibilizando o desempenho de cada
produto com sua politica de investimento especifica. Diretor de compliance
substituto.

Jun 2018 - Mai 2019 / PEIXE PILOTO INVESTIMENTOS LTDA
Sécio Colaborador, credenciado pela CVM para a gestdo de recursos de titulos e
valores mobiliarios.

Mar 2008 - Jun 2018 / PEIXE PILOTO INVESTIMENTOS LTDA

Sacio Colaborador e Gestor de Recursos da Peixe Piloto Investimentos, uma Gestora
Independente, credenciado pela CVM para a gestdo de recursos de titulos e valores
mobilidrios. Responsavel pela gestdo de um patrimoénio liquido superior a R$ 27
milhdes de reais entre produtos diversos, contemplando carteiras administradas e
clubes de investimentos em trés corretoras distintas.

Mai 1992 - Jul 2007 / UNILETRA LTDA.

Gerente encarregado do Setor de Agbes da Uniletra Corretora de Cambio, Titulos e
Valores Mobilidrios, responsavel por controlar e executar operacGes através do
sistema Megabolsa da Bovespa, visando atendimento especifico a clientes em
conformidade ao seu perfil e viabilidade de investimento; Responsavel por
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acompanhar os interesses dos clientes junto as equipes operacionais e de backoffice;
Realizou no BANDES, leilées do FUNRES - Fundo de Recuperagcdao Econémica do ES
como representante da classe empresarial; Atuou com as devidas credencias nos
sistemas de controle Sinacor e seus mddulos, rede de servicos e CBLC (Companhia
Brasileira de Liquidagdo e Custddia); Operou no mercado com procuragao e poderes
para assinar OTA (ordem de transferéncia de agdes nominativas) junto a bancos
depositario das agdes

Mar 1991 - Mai 1992 / RIBEIRO ENGENHARIA LTDA.

Gerente Financeiro / Administrativo, responsavel por toda contabilidade e
administragdo financeira.

Nov 1989 - Mar 1991 / GRANDE RIO S/A.

Gerente encarregado do Setor de AgGes da Grande Rio Corretora de Cambio, Titulos
e Valores Mobilidrios. Como gerente, tinha procuracdo com poderes para assinar
cheques e documentos, inclusive representa-la junto a bancos oficiais e particulares.

Dez 1984 - Jul 1989 / TAMOYO INVESTIMENTOS S.A.

Gerente da filial da Tamoyo Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios, recém criada
em Vitoria-ES, responsavel por toda a sua implantagdo, desde a parte fisica
estrutural, fiscal, contratacdo de empregados, até a parte operacional envolvendo a
implantacdo de clubes de investimentos em acOes; assessoramento e orientagoes
fundamentalistas aos clientes (andlise de balancos e definicdo de projegoes);
definicdo e coordenacado geral das aplicagdes de over; treinamento de toda a equipe
de empregados para desempenho de suas atribuicbes. Na area comercial
desenvolveu e coordenou todas as atividades de captacdo de mercado; Como
gerente, tinha procuracdo com poderes para assinar cheques e documentos, inclusive
representa-la junto a bancos oficiais e particulares.

Jun 1983 - Nov 1984 / REAL CORRETORA

Iniciou como operador de bolsa da Real Corretora uma Sociedade Corretora de Titulos
Mobilidrios e Cambio, sendo promovido a Gerente de Operacdes com atribuicdes de
treinar equipe de empregados, implantar controles e métodos organizacionais,
divulgar o mercado de capitais e supervisionar as atividades operacionais envolvendo
liquidacao financeira e fisica.

Set 1975 / Jun 1983

Adservis — Administradora de Servigos Internos Ltda
Fundicao Brasileira Ltda

Construtora Minas Lanna Ltda

Administradora Jowal Soc. Civil Ltda
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Neste periodo, desenvolveu varias atividades administrativas nas empresas
acima citadas.

[
CURSOS E SEMINARIOS

Formacgao de operador no mercado de agdes — Junho 2001
Técnicas de vendas - Maio 1984
Comportamento e criatividade gerencial - Maio 1984

Seminario Bolsa de Valores e o Mercado Acionario — Maio de
1985.

I
HABILIDADES E ATIVIDADES EXTRA CURRICULARES

Coordenou o desenvolvimento de um Modelo Operacional de
Prospeccdo de Ativos para a identificacdo de oportunidades no
mercado de renda varidvel. O modelo deu origem ao modelo
Peixe Piloto, baseado em levantamentos matematico-
estatisticos derivados de informacbes on /ine das negociacoes
ocorridas no mercado financeiro.
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